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7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6698
sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

EU (Avrupa Birligi) General Data Protection Regulation (Genel Veri
Koruma Tiiziigii)

KVKK Kanunu

GDPR

9 Kasim 1982 tarihli ve 17863 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7

Anayasa Kasim 1982 tarihli ve 2709 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak {izere veri sorumlusu
organizasyonu diginda ve veri sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisi.

Veri Isleyen

Veri Sorumlusu ve/veya Veri Sorumlusu’nun bagl kuruluglarmnin iligki
icinde bulundugu c¢aliganlar1, miisterileri, is ortaklari, hissedarlari,
yetkilileri, potansiyel miisterileri, aday ¢alisanlari, stajyerleri, ziyaretgileri,
tedarikgileri, is birligi i¢inde ¢alistig1 kurumlarin ¢alisanlari, ticlincii kisiler
ve burada sayilanlarla smirli olmamak tizere diger kisiler gibi kisisel verisi
islenen gergek kisi.

flgili Kisi



Veri Sorumlusu

Acik Riza
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Kisisel Veri

Ozel Nitelikli
Kisisel Veri

Kisisel Verilerin
Islenmesi
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Anonim Hale
Getirilmesi
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Kanunu

Kisisel verilerin isleme amaglarimi ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan ger¢ek veya
tiizel kisi.

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle
aciklanan riza.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen
kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortam.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirli bilgi.

Kisilerin 1rki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tliyeligi,
saglig1, cinsel hayati, ceza mahk(imiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gergeklestirilen her
tlirki islem.

Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iligskilendirilemeyecek hale
getirilmesi.

Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in higbir
sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hi¢bir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarmin tamaminin ortadan
kalkmas1 durumunda tekrar eden araliklarla re’sen gergeklestirilecek
silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.

28 Ekim 2017 tarihli 30224 say1l1 Resmi Gazete’de yayimlanan ve 1 Ocak
2018 tarihi itibariyle yiiriirliige giren Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y 6netmelik.

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Kisisel Verileri Koruma Kurumu
Veri Sorumlusu Kisisel Verilerin Korunmasi Ve Islenmesi Politikas1
Otel Tunali Turizm Ins. Ve Tic. Ltd. Sti.

12 Ekim 2004 tarihli ve 25611 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan; 26
Eyliil 2004 tarihli ve 5237 say1l1 Tiirk Ceza Kanunu.



1. GIRIS
1.1. Amag

Veri Sorumlusu olarak, Anayasal bir hak olarak diizenlenen kisisel verilerin korunmasi ve
hukuksal giivence altina alinmasi konusunda, sorumlulugumuzun farkindayiz ve kisisel
verilerinizin giivenli bir sekilde kullanimina 6nem veriyoruz.

Bu politikanin amac1 VERI SORUMLUSU’nun kisisel verileri 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677
sayillt Resmi Gazete’de yayimlanmis olan Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na (KVKK)
uyumlu bir sekilde islenmesini ve korunmasini saglamak i¢in izlenecek yontem ve ilkeleri
dlzenlemektir.

Bu sekilde Veri Sorumlusu tarafindan gergeklestirilen kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi
faaliyetlerinde mevzuata tam uyumun saglanmasi ve ilgili kisilerin kisisel verilere dair
mevzuattan kaynaklanan tiim haklarinim korunmasi hedeflenmektedir.

1.2. Kapsam

Bu politika, VERI SORUMLUSU tarafindan yonetilen, tiim kisisel verilerin islenmesi ve
korunmasina yonelik yiirtitiilen faaliyetlerde uygulanmaktadir.

Bu politika; otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla, ¢alisan, tedarik¢i ¢alisani, tedarik¢i yetkilisi, potansiyel iiriin veya
hizmet alicisy, iiriin veya hizmet alan kisi, ¢calisan aday1 basta olmak iizere kisisel verileri Veri
Sorumlusu tarafindan islenen gergek kisileri kapsar. Bu Politika, hi¢bir sekilde tiizel kisilere
ve tlizel kisi verilerine uygulanmayacaktir.

Bu politika, VERI SORUMLUSU tarafindan, tiim kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina
yonelik yiiriitiilen faaliyetlerde, ilgili detayli veri prosediirleri ile birlikte uygulanmaktadir.

1.3. Politika’nin ve ilgili Mevzuatin Uygulanmasi

Kigisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yiirlirlikte bulunan ilgili kanuni
diizenlemeler oncelikle uygulama alani bulacaktir. Yiiriirliikkte bulunan mevzuat ve Politika
arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda, Veri Sorumlusunun yiiriirliikteki mevzuatin
uygulama alan1 bulacagini kabul etmektedir.

Politika Veri Sorumlusunun internet sitesinde https://www.hoteltunali.com.tr/ yayimlanir ve
ilgili kisilerin talebi tizerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.

2. KISISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKIN HUSUSLAR

Veri Sorumlusunun, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel
verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini dnlemek, verilere hukuka aykir1 olarak erisilmesini
onlemek ve verilerin muhafazasini saglamak i¢in uygun giivenlik diizeyini saglamaya yonelik
gerekli teknik ve idari tedbirleri almakta, bu kapsamda gerekli denetimleri yapmak veya
yaptirmaktadir.


https://www.hoteltunali.com.tr/

2.1. Kisisel Verilerin Giivenliginin Saglanmasi

2.1.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak, Hukuka Aykir1 Erisimini
Engellemek ve Giivenli Ortamlarda Saklanmasi icin Alinan Teknik ve idari Tedbirler

Veri Sorumlusu, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak, bu verilerin hukuka
aykir1 erigimini engellemek ve giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in, teknolojik imkanlar ve
uygulama maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

2.1.1.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak, Hukuka Aykiri
Erisimini Engellemek ve Giivenli Ortamlarda Saklanmasi icin Alinan Teknik Tedbirler

Veri Sorumlusu tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak, bu verilerin
hukuka aykir1 erigimini engellemek ve giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in aliman baslica
teknik tedbirler asagida siralanmaktadir:

e Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir

e Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir.

e Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.

o Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki giivenlik
onlemleri alinmaktadir.

o Bulutta depolanan kisisel verilerin giivenligi saglanmaktadir.

e (Calisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur.

e Erisim loglar1 diizenli olarak tutulmaktadir.

e Gerektiginde veri maskeleme onlemi uygulanmaktadir.

e Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

o Gincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir.

o Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadir.

e Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de
saglanmaktadir.

o Kullanic1 hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi
de yapilmaktadir.

o Kurum i¢i periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirilmaktadir.

e Log kayztlar1 kullanici miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

e Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

o  Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli
olarak ve KEP veya kurumsal posta hesabi kullanilarak gonderilmektedir.

o Ogzel nitelikli kisisel veriler i¢in giivenli sifreleme / kriptografik anahtarlar
kullanilmakta ve farkli birimlerce yonetilmektedir.

e Saldir1 tespit ve onleme sistemleri kullanilmaktadir.

o Siber giivenlik 6nlemleri alimmis olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir.

o Sifreleme yapilmaktadir.

o Veriisleyen hizmet saglayicilarmim veri giivenligi konusunda belli araliklarla denetimi
saglanmaktadir.

e Veri kayb1 6nleme yazilimlar1 kullanilmaktadir.

e 2.1.1.2. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak, Hukuka Aykir
Erisimini Engellemek ve Giivenli Ortamlarda Saklanmast i¢in Alman Idari Tedbirler



Veri Sorumlusu tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak, bu verilerin
hukuka aykir1 erisimini engellemek ve giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in alinan baslica idari
tedbirler asagida siralanmaktadir:

e (Calisanlar i¢in veri giivenligi hiikiimleri i¢eren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

e Calisanlar i¢in veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik
caligmalar1 yapilmaktadir.

e Erisim, bilgi giivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar
hazirlanmis ve uygulamaya baslanmistir.

e Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir.

o Imzalanan s6zlesmeler veri giivenligi hiikiimleri igermektedir.

e Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler i¢in ekstra giivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili
evrak gizlilik dereceli belge formatinda gonderilmektedir.

o Kisisel veri giivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir.

o Kisisel veri giivenligi sorunlar1 hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

o Kisisel veri giivenliginin takibi yapilmaktadir.

o Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik 6nlemleri
alinmaktadir.

o Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) kars1 giivenligi
saglanmaktadir.

o Kisisel veri igeren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir.

o Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

o  Ogzel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve
uygulanmaktadir.

e Veri isleyen hizmet saglayicilarinin, veri giivenligi konusunda farkindaligi
saglanmaktadir.

o 2.1.2. Kisisel Verilerin Korunmasi1 Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

Veri Sorumlusu, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kendi biinyesinde gerekli
denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir. Bu denetim sonuglar1 Veri Sorumlusunun ig
isleyisi kapsaminda konu ile ilgili boliime raporlanmakta ve alman tedbirlerin iyilestirilmesi
icin gerekli faaliyetler yurdttulmektedir.

2.1.3. Kisisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde ifsas1i Durumunda Ahnacak Tedbirler

Veri Sorumlusu, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin
kanuni olmayan yollarla bagkalar1 tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa siirede
ilgili I1gili Kisine ve KVK Kurulu’na bildirilmesini saglayan sistemi yiiriitmektedir.

2.2. Tigili Kisinin Haklarinin Gozetilmesi; Bu Haklar1 Veri Sorumlusuna Iletecegi
Kanallarin Yaratilmasi ve Ilgili Kisilerin Taleplerinin Degerlendirmesi

Veri Sorumlusu, ilgili kigilerin haklarinin degerlendirilmesi ilgili kisilere gereken
bilgilendirmenin yapilmasi icin KVK Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak gerekli
kanallari, i¢ igleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri yliriitmektedir.

Ilgili kisilere asagida siralanan haklarina iliskin taleplerini yazili olarak Veri Sorumlusuna
iletmeleri durumunda Veri Sorumlusu talebin niteligine gore talebi en kisa siirede ve en geg
otuz giin i¢inde tcretsiz olarak sonuclandirmaktadir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti



gerektirmesi halinde, Veri Sorumlusu tarafindan KVK Kurulunca belirlenen tarifedeki Ucret
alinacaktir. {lgili kisiler;

o Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

o Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacima uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tiglincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hdlinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kigisel verilerin aktarildig1 iiglincii kisilere
bildirilmesini isteme,

o KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel
verilerin aktarildig: ti¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

o Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

Ilgili kisilerin haklar1 ile ilgili daha ayrmtili bilgiye bu Politika’nin 10. Béliimiinde yer
verilmistir.

2.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi

KVK Kanunu ile bir takim kisisel verilere, hukuka aykiri olarak islenmesi durumunda
kisilerin magduriyetine veya ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem atfedilmistir.

Bu veriler; irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar,
kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkiimiyeti ve
guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Veri Sorumlusu tarafindan, KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka
uygun olarak islenen 0Ozel nitelikli kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle
davranilmaktadir. Bu kapsamda, Veri Sorumlusu tarafindan, kisisel verilerin korunmasi i¢in
alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan 6zenle uygulanmakta
ve VERI SORUMLUSU biinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir.

Veri Sorumlusu, Kanun’un 6. Maddesinde yer alan, Ozel Nitelikli Kisisel Veriler’in
islenmesinde, Kurul’'un 31.01.2018 Tarihli ve 2018/10 Numarali karari1 uyarinca, veri
sorumlusu sifatiyla, agagida belirtilen onlemleri almaktadir:

o  Ogzel nitelikli kisisel verilerin giivenligine yonelik sistemli, kurallar1 net bir sekilde
belli, yonetilebilir ve siirdiiriilebilir isbu Politika belirlenmistir.
o  Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi siireclerinde yer alan Calisan’lara ydnelik,
o Kanun ve buna bagl yonetmelikler ile Ozel Nitelikli Kisisel Veri giivenligi
konularinda diizenli olarak egitimler verilmektedir,
Gizlilik sozlesmeleri yapilmaktadir,
Verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarmn, yetki kapsamlari ve siireleri net
olarak tanimlanmaktadir,



o Periyodik olarak yetki kontrolleri gergeklestirilmektedir,

o Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan Calisanlar’in bu alandaki yetkileri
derhal kaldirilmaktadir. Bu kapsamda, Veri Sorumlusu tarafindan kendisine
tahsis edilen envanteri iade almaktadir.

o Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi ortamlar,
elektronik ortam ise,

o Kisisel Veriler, kriptografik yontemler kullanilarak muhafaza edilmektedir,

o Kriptografik anahtarlar giivenli ve farkli ortamlarda tutulmaktadir,

o Kigisel Veriler lizerinde gergeklestirilen tiim hareketlerin igslem kayitlar1
giivenli olarak loglanmaktadir,

o Kisisel Veriler’in bulundugu ortamlara ait glivenlik gtincellemelerinin surekli
takip edilmekte, gerekli gtivenlik testleri duizenli olarak
yapilmakta/yaptirilmakta, test sonuglar1 kayit altina alinmaktadir,

o Kisisel Veriler’e bir yazilim aracilig1 ile erisiliyorsa bu yazilima ait kullanici
yetkilendirmeleri yapilmakta, bu yazilimlarin giivenlik testleri diizenli olarak
yapilmakta/yaptirilmakta, test sonuglar1 kayit altina alinmaktadir,

o Kisisel Veriler’e uzaktan erisim gerekiyorsa en az iki kademeli kimlik
dogrulama sisteminin saglanmaktadir.

o Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi ortamlar,
fiziksel ortam ise;

o Ozel Nitelikli Kisisel Veriler’in bulundugu ortamin niteligine gore yeterli
giivenlik onlemleri (elektrik kacagi, yangin, su baskini, hirsizlik vb. durumlara
kars1) alinmaktadir,

o Bu ortamlarm fiziksel giivenliginin saglanarak yetkisiz giris ¢ikislar
engellenmektedir.

o Ozel Nitelikli Kisisel Veriler aktarilacaksa

o Kisisel Verilerin e-posta yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa sifreli olarak
kurumsal e-posta adresiyle veya Kayitli Elektronik Posta (KEP) hesabi
kullanilarak aktarilmaktadir,

o Tasmabilir Bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa
kriptografik yontemlerle sifrelenmekte ve kriptografik anahtar farkli ortamda
tutulmaktadir,

o Farkl fiziksel ortamlardaki sunucular arasinda aktarma gergeklestiriliyorsa,
sunucular arasinda VPN kurularak veya SFTP yontemiyle veri aktarimi
gerceklestirilmektedir,

o Kisisel Veriler’in kagit ortami yoluyla aktarimi gerekiyorsa evrakin ¢alinmast,
kaybolmasi ya da yetkisiz kisiler tarafindan goriilmesi gibi risklere karsi
gerekli 6nlemler alinmakta ve evrak "Gizli ” formatta gonderilmektedir.

o Yukarida belirtilen 6nlemlerin yan1 sira Kisisel Verileri Koruma Kurumunun
internet sitesinde yayimlanan Kisisel Veri Giivenligi Rehberinde belirtilen
uygun guvenlik diizeyini temin etmeye yonelik teknik ve idari tedbirler de
dikkate alinmalidir.

2.4. Is Birimlerinin Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Konusunda
Farkindahklarimin Arttirilmasi ve Denetimi

Veri Sorumlusu, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini, verilere hukuka aykiri
olarak erisilmesini Onlemeye ve verilerin muhafazasmi saglamaya yonelik farkindaligin
artirtlmasi i¢in i birimlerine gerekli egitimlerin diizenlenmesini saglamaktadir.



Veri Sorumlusu is birimlerinin mevcut ¢aliganlarinin ve ig birimi biinyesine yeni dahil olmus
calisanlarin kigisel verilerin korunmasi konusunda farkindaliginin olusmasi i¢in gerekli
sistemler kurulmakta, konuya iliskin ihtiyagc duyulmas: halinde profesyonel kisiler ile
calisilmaktadir.

Veri Sorumlusu is birimlerinin kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda
farkindaligin ~ artirilmasina  yonelik yiriitillen egitim sonuglar1  Veri  Sorumlusuna
raporlanmaktadir. Veri Sorumlusu bu dogrultuda ilgili egitimlere, seminerlere ve
bilgilendirme oturumlarina yapilan katilimlari degerlendirmekte ve gerekli denetimleri
yapmakta veya yaptirmaktadir. Veri Sorumlusu, ilgili mevzuatin giincellenmesine paralel
olarak egitimlerini giincellemekte ve yenilemektedir.

3. KISISEL VERILERIN iSLENMESINE ILISKIN HUSUSLAR

Veri Sorumlusu, Anayasa’nin 20. maddesine ve KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun
olarak, kisisel verilerin islenmesi konusunda; hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun; dogru
ve gerektiginde giincel; belirli, agik ve mesru amaglar giiderek; amacla baglantili, sl ve
oOlgtilii bir bigimde kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmaktadir. Veri Sorumlusu kanunlarda
ongoriilen veya kisisel veri isleme amacinin gerektirdigi siire kadar kisisel verileri muhafaza
etmektedir.

Veri Sorumlusu, Anayasa’nin 20. ve KVK Kanunu’nun 5. maddeleri geregince, kisisel
verileri, kisisel verilerin islenmesine iliskin KVK Kanunu’nun 5. maddesindeki sartlardan bir
veya birkagina dayali olarak islemektedir.

Veri Sorumlusu, Anayasa’nin 20. ve KVK Kanunu’nun 10. maddelerine uygun olarak, ilgili
kisileri aydmlatmakta ve ilgili kisilerin bilgi talep etmeleri durumunda gerekli bilgilendirmeyi
yapmaktadir.

Veri Sorumlusu, KVK Kanunu’nun 6. maddesine uygun olarak 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenmesi bakimindan 6ngdriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

Veri Sorumlusu, KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak, kisisel verilerin

aktarilmas1 konusunda kanunda ongoriilen ve KVK Kurulu tarafindan ortaya konulan
diizenlemelere uygun davranmaktadir.

3.1. Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongoriilen Ilkelere Uygun Olarak islenmesi

3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Isleme

Veri Sorumlusu; kigisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile
genel giiven ve diristlik kuralina uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda Veri Sorumlusu,

kisisel verilerin islenmesinde orantililik gerekliliklerini dikkate almakta, kisisel verileri amaci
disinda kullanmamaktadir.
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3.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasin1 Saglama

Veri Sorumlusu; ilgili kisilerin temel haklarmi ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak
isledigi kisisel verilerin dogru ve giincel olmasint saglamaktadir. Bu dogrultuda gerekli
tedbirleri almaktadir.

3.1.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla isleme

Veri Sorumlusu, mesru ve hukuka uygun olan kisisel veri isleme amacini agik ve kesin olarak
belirlemektedir. Veri Sorumlusu, kisisel verileri sunmakta oldugu hizmetle baglantili ve
bunlar i¢in gerekli olan kadar islemektedir. Veri Sorumlusu tarafindan kisisel verilerin hangi
amagla islenecegi heniiz kisisel veri igsleme faaliyeti baslamadan ortaya konulmaktadir.

3.1.4. islendikleri Amagcla Baglantili, Stmirh ve Olgiilii Olma

Veri Sorumlusu, kisisel verileri belirlenen amaglarin gergeklestirilebilmesine elverigli bir
bicimde islemekte ve amacin gergeklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan
kisisel verilerin islenmesinden kaginmaktadir.

3.1.5. ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amac icin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme

Veri Sorumlusu, kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amag i¢in
gerekli olan sire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Veri Sorumlusu dncelikle ilgili
mevzuatta kigisel verilerin saklanmasi i¢in bir slire ongoriiliip dngdriilmedigini tespit etmekte,
bir siire belirlenmisse bu siireye uygun davranmakta, bir siire belirlenmemisse kisisel verileri
islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar saklamaktadir. Siirenin bitimi veya islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler Veri Sorumlusu tarafindan
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Gelecekte kullanma ihtimali ile
Veri Sorumlusu tarafindan kisisel veriler saklanmamaktadir. Bu konu ile ilgili ayrintili
bilgiye, bu Politika’nmn 9. Béliimiinde yer verilmistir.

3.2. Kisisel Verilerin, KVK Kanunu’nun 5. Maddesinde Belirtilen Kisisel Veri Isleme
Sartlarindan Bir veya Birkacina Dayali ve Bu Sartlarla Simirh Olarak Isleme

Kisisel verilerin korunmasi Anayasal bir haktir. Temel hak ve hrriyetler, 6zlerine
dokunulmaksizin yalnizca Anayasa’nin ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere bagl olarak ve
ancak kanunla smirlanabilir. Anayasa'nin 20. maddesinin ii¢lincii fikras1 geregince, kisisel
veriler ancak kanunda 0ngoriilen hallerde veya kisinin agik rizasiyla islenebilecektir. Veri
Sorumlusu bu dogrultuda ve Anayasa’ya uygun bir bi¢imde; kisisel verileri, ancak kanunda
ongoriilen hallerde veya kisinin agik rizasiyla islemektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye,
bu Politika’nin 7. Boliimiinde yer verilmistir.

3.3. llgili Kisinin Aydinlatilmas: ve Bilgilendirilmesi
Veri Sorumlusu, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak, kigisel verilerin elde
edilmesi sirasinda ilgili kisileri aydinlatmaktadir. Bu kapsamda Veri Sorumlusu ve varsa

temsilcisinin kimligini, kisisel verilerin hangi amagcla islenecegini, islenen kisisel verilerin
kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile
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Ilgili Kisinin sahip oldugu haklar1 konusunda aydmlatma yapmaktadir. Bu konu ile ilgili
ayrintili bilgiye bu Politika’nin 10. Boliimiinde yer verilmistir.

Anayasa’nin 20. maddesinde herkesin, kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme
hakkma sahip oldugu ortaya konulmustur. Bu dogrultuda KVK Kanunu’nun 11. maddesinde
[lgili Kisinin haklar1 arasinda “bilgi talep etme” de sayilmustir. Veri Sorumlusu bu kapsamda,
Anayasa’nin 20. ve KVK Kanunu’nun 11. maddelerine uygun olarak Ilgili Kisinin bilgi talep
etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye bu
Politika’nin 10. Boliimiinde yer verilmistir.

3.4. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

Veri Sorumlusu tarafindan, KVK Kanunu ile “6zel nitelikli”” olarak belirlenen kisisel verilerin
islenmesinde, KVK Kanunu’nda oOngoriilen diizenlemelere hassasiyetle uygun
davranilmaktadir.

KVK Kanunu’nun 6. maddesinde, hukuka aykir1 olarak islendiginde kisilerin magduriyetine
veya ayrimciliga sebep olma riski tasiyan bir takim kisisel veri “6zel nitelikli” olarak
belirlenmistir. Bu veriler; ik, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya
diger inanclar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza
mahkd{miyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

KVK Kanunu’na uygun bir bi¢imde Veri Sorumlusu tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler,
KVK Kurulu tarafindan belirlenecek olan yeterli 6nlemlerin alinmasi kaydiyla asagidaki
durumlarda islenmektedir:

o lgili Kisinin acik rizas1 var ise veya
o llgili Kisinin acik rizas1 yok ise;

o llgili Kisinin saglig1 ve cinsel hayat1 disindaki dzel nitelikli kisisel veriler,
kanunlarda 6ngorilen hallerde,

o llgili Kisinin sagligma ve cinsel hayatma iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise
ancak kamu sagligmin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve
bakim hizmetlerinin ytriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmanmin
planlanmas1 ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan islenmektedir.

3.5. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Veri Sorumlusu hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda gerekli
guvenlik 6nlemlerini alarak (Bkz.2.1.) Ilgili Kisinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel
verilerini Ugiincii kisilere aktarabilmektedir. Veri Sorumlusu bu dogrultuda KVK Kanunu’nun
8. maddesinde 6ngoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintilx
bilgiye bu Politika’nin 6. Boliimiinde yer verilmistir.

3.5.1. Kisisel Verilerin Aktarilmasi
Veri Sorumlusu mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda asagida

sayllan Kanunun 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina
dayal1 ve sinirli olarak kisisel verileri ligiincii kisilere aktarabilmektedir:
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o llgili Kisinin ag1k rizas1 var ise;

o Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iliskin acik bir diizenleme var ise,

o llgili Kisinin veya baskasinm hayat1 veya beden biitiinliigiiniin korunmasi igin zorunlu
ise ve Ilgili Kisi fiili imkansizlik nedeniyle rizasmni agiklayamayacak durumda ise veya
rizasma hukuki gegerlilik taninmiyorsa;

e Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifastyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verinin aktarilmasi gerekli ise,

o Veri Sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirmesi i¢in kisisel veri aktarimi
zorunlu ise,

« Kisisel veriler, Ilgili Kisi tarafindan alenilestirilmis ise,

o Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu ise,

o Ilgili Kisinin temel hak ve 6zgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Veri
Sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu ise.

3.5.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Veri Sorumlusu gerekli 6zeni gostererek, gerekli gtvenlik tedbirlerini alarak (Bkz. 2.1) ve
KVK Kurulu tarafindan 6ngoriilen yeterli onlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun kisisel
veri isleme amaglar1 dogrultusunda Ilgili Kisinin 6zel nitelikli verilerini asagidaki durumlarda
tictincii kisilere aktarabilmektedir.

o Ilgili Kisinin agik rizas1 var ise veya
o Ilgili Kisinin acik rizas1 yok ise;

o llgili Kisinin saglig1 ve cinsel hayat1 disindaki dzel nitelikli kisisel verileri (irk,
etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar,
kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tliyeligi, ceza mahkimiyeti ve
guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir),
kanunlarda 6ngorilen hallerde,

o llgili Kisinin sagligma ve cinsel hayatima iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise
ancak kamu sagligiin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve
bakim hizmetlerinin ylriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmanmin
planlanmas1 ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan.

3.6. Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi

Veri Sorumlusu hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda gerekli giivenlik
onlemleri alarak (Bkz. 2.1) ligili Kisinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini
tictincii kisilere aktarabilmektedir.

Veri Sorumlusu tarafindan kisisel veriler; KVK Kurulu tarafindan yeterli korumaya sahip
oldugu ilan edilen yabanci {ilkelere veya yeterli korumanin bulunmamasi durumunda
Tiirkiye’deki ve ilgili yabanci iilkedeki veri sorumlularmin yeterli bir korumay1 yazili olarak
taahhiit ettigi ve KVK Kurulu’nun izninin bulundugu yabanci iilkelere (“Yeterli Korumay1
Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) aktarilmaktadir. Veri
Sorumlusu bu dogrultuda KVK Kanunu’nun 9. maddesinde 6ngoriilen diizenlemelere uygun
hareket etmektedir.
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3.6.1. Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi

Veri Sorumlusu mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda Ilgili
Kisinin agik rizasi var ise veya Ilgili Kisinin agik rizas1 yok ise asagidaki hallerden birinin
varlig1 durumunda kisisel verileri Yeterli Korumaya Sahip veya Yeterli Korumay1 Taahhiit
Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere aktarabilmektedir:

o Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iliskin acik bir diizenleme var ise,

o llgili Kisinin veya baskasinm hayat1 veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu
ise ve Ilgili Kisi fiili imkansizlik nedeniyle rizasmi agiklayamayacak durumda ise veya
rizasina hukuki gecerlilik taninmiyorsa;

e Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla
sOzlesmenin taraflaria ait kisisel verinin aktarilmasi gerekli ise,

e Veri Sorumlusunun hukuki yiikiimliligiinii yerine getirmesi i¢in kisisel veri aktarimi
zorunlu ise,

3.6.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi

Veri Sorumlusu gerekli 6zeni gostererek, gerekli glivenlik tedbirlerini alarak (Bkz. 2.1) ve
KVK Kurulu tarafindan 6ngdriilen yeterli 6nlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun kisisel
veri isleme amaglar1 dogrultusunda lgili Kisinin 6zel nitelikli verilerini asagidaki durumlarda
Yeterli Korumaya Sahip veya Yeterli Korumayi Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun
Bulundugu Yabanci Ulkelere aktarabilmektedir.

o llgili Kisinin acik rizas1 var ise veya
o Ilgili Kisinin acik rizas1 yok ise;

o llgili Kisinin saglig1 ve cinsel hayat1 disindaki dzel nitelikli kisisel verileri (irk,
etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar,
kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tliyeligi, ceza mahkimiyeti ve
guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir),
kanunlarda 6ngorilen hallerde,

o llgili Kisinin sagligma ve cinsel hayatma iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise
ancak kamu sagligimin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve
bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmanmin
planlanmas1 ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan islenmesi kapsaminda
aktarim yapilabilecektir.

4. VERI SORUMLUSU TARAFINDAN ISLENEN KiSISEL VERILERIN
KATEGORIZASYONU, iISLENME AMACLARI VE SAKLANMA
SURELERI

Veri Sorumlusu, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak aydnlatma yikiimliligii
kapsaminda hangi Ilgili Kisi gruplarmin kisisel verilerini isledigini, Ilgili Kisinin Kisisel
verilerinin islenme amaglarmni ve saklama siirelerini Ilgili Kisiye bildirmektedir.

4.1. Kisisel Verilerin Kategorizasyonu

Veri Sorumlusu nezdinde, KVK Kanunu’nun 10. maddesi uyarinca ilgili Kkisiler
bilgilendirilerek, Veri Sorumlusunun mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglari
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dogrultusunda KVK Kanunu’nun 5. maddesinde belirtilen kigisel veri isleme sartlarindan bir
veya birkagma dayali ve smirli olarak olarak KVK Kanunu’nda basta kisisel verilerin
islenmesine iliskin 4. maddede belirtilen ilkeler olmak lizere KVK Kanunu’nda belirtilen
genel ilkelere ve KVK Kanunu’nda diizenlenen biitiin yiikiimliiliklere uyarak isbu Politika
kapsamindaki siijelerle smirli olarak asagida belirtilen kategorilerdeki kisisel veriler
islenmektedir. Bu kategorilerde islenen kisisel verilerin isbu Politika kapsaminda diizenlenen
hangi ilgili kisilerle iligkili oldugu da isbu Politika’nin 5. Boliimiinde belirtilmektedir.

Kisisel Veri

Kategorizasyonu

Kimlik

[letisim Bilgisi

Finansal Bilgi

Miisteri Islem Bilgisi

Ozlik Bilgisi

Aciklama

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu
acik olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri
kayit sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde
islenen; kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir;
ad-soyad, T.C. kimlik numarasi, uyruk bilgisi, anne adi-baba adi,
dogum yeri, dogum tarihi, cinsiyet gibi bilgileri iceren ehliyet,
niifus clizdani ve pasaport gibi belgeler ile vergi numarasi, SGK
numarasi, imza bilgisi, tasit plakasi v.b. bilgiler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu
acik olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri
kayit sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde
islenen; telefon numarasi, adres, e-mail adresi, faks numarasi, IP
adresi gibi bilgiler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu
acik olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri
kayit sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde
islenen, Veri Sorumlusunun ilgili kisi ile kurmus oldugu hukuki
iligkinin tipine gore yaratilan her tiirlii finansal sonucu gosteren
bilgi, belge ve kayitlara iliskin islenen kisisel veriler ile banka
hesap numarasi, IBAN numarasi, kredi kart1 bilgisi, finansal
profil, malvarlig1 verisi, gelir bilgisi gibi veriler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu
acik olan, kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri
kay1t sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde
islenen; Veri Sorumlusu’nun ticari faaliyetleri ve is birimlerinin
yiiriittigli operasyonlar neticesinde ilgili kisi hakkinda elde
edilen ve tiretilen ¢agr1 merkezi kayitlari, fatura, senet ¢ek
bilgisi, siparis bilgisi, talep bilgisi, teklif, hizmet numaras1 gibi
bilgiler.

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu
acik olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri
kayit sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde
islenen; Veri Sorumlusu ile ¢alisma iliskisi igerisinde olan
gercek kisilerin 6zlilk haklarinin olusmasina temel olacak
bilgilerin elde edilmesine yonelik islenen her tiirlii kisisel veri
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Hukuki Islem

Fiziksel Mekan Giivenlik
Bilgisi

Islem Giivenligi Bilgisi

Mesleki Deneyim Bilgisi

Gorsel/lsitsel Bilgi

Saglik Bilgileri

Veri Sorumlusunun hukuki stiregleri, alacak ve haklarinin tespiti,
takibi ve borglarmin ifasi ile kanuni ylikiimliiliikkleri kapsaminda
islenen veriler, adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, gelen
giden evraklar, dava dosyalar1 gibi bilgiler.

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu
acik olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri
kay1t sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde
islenen; fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalig
sirasinda alinan kayitlar ve belgelere iliskin kisisel veriler;
kamera kayitlari, giivenlik noktasinda alinan kayitlar v.b.

Veri Sorumlusunun faaliyetlerini yiirtitiirken, gerek ilgili kisinin
gerekse de Veri Sorumlusunun teknik, idari, hukuki ve ticari
giivenligine iliskin islenen IP Adres bilgileri, Internet Sitesi giris
cikis bilgileri, sifre ve parola bilgileri gibi kisisel veriler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu
acik olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri
kay1t sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde,
Veri Sorumlusunun ilgili kisi ile kurmus oldugu hukuki iligkinin
tipine gore islenen; diploma bilgileri, gidilen kurslar, meslek ic1
egitim bilgileri, sertifikalar, aday basvuru formlari, referans
goriisme bilgileri, is gériismesi bilgileri, transkript bilgileri gibi
veriler.

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu
acik olan; fotograf ve kamera kayitlar1 (Fiziksel Mekan Glivenlik
Bilgisi kapsaminda giren kayitlar haric), ses kayitlar ile kisisel
veri iceren belgelerin kopyasi niteligindeki belgelerde yer alan
veriler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu
acik olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri
kayit sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde
islenen; Veri Sorumlusunun is birimleri tarafindan yiiriitiilen
operasyonlar cergevesinde; sundugu tiriin ve hizmetlerle ilgili
olarak veya Veri Sorumlusu ile ¢alisma iligkisi igerisinde olan
gercek kisilerin is siireclerini yiirlitmek veya Veri Sorumlusunun
ve ilgili kisinin hukuki ve diger menfaatlerini korumak amaciyla
elde edilen ilgili kisinin ve/veya aile bireylerinin Saglik Raporu,
Engelli vergi muafiyet belgeleri, sigorta belgeleri, askerlik
durum belgesi gibi saglik verileri

4.2. Kisisel Verilerin islenme Amaclan

Veri Sorumlusu, KVK Kanunu’nun 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6. maddenin 3. fikrasinda
belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 igerisindeki amagclarla ve kosullarla smirli olarak kisisel
verileri islemektedir. Bu amaglar ve kosullar;
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o Kisisel verilerinizin islenmesine iliskin Veri Sorumlusunun ilgili faaliyette
bulunmasinin Kanunlarda agik¢a ongoriilmesi

o Kisisel verilerinizin Veri Sorumlusu tarafindan iglenmesinin bir s6zlesmenin
kurulmasi veya ifastyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi

e Kisisel verilerinizin islenmesinin Veri Sorumlusunun hukuki ylikiimliligini yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi

o Kigsisel verilerinizin sizler tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla; sizlerin
alenilestirme amaciyla smirli bir sekilde Veri Sorumlusu tarafindan islenmesi

e Kisisel verilerinizin Veri Sorumlusu tarafindan iglenmesinin Veri Sorumlusunun veya
sizlerin veya tiglincii kigilerin haklarinin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in
zorunlu olmas1

e Sizlerin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Veri Sorumlusu mesru
menfaatleri i¢in kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi

 Veri Sorumlusu tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasmin Ilgili
Kisinin ya da bir bagkasinin hayat1 veya beden biitlinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu
olmas1 ve bu durumda da Ilgili Kisinin fiili veya hukuki gegersizlik nedeniyle rizasmi
aciklayamayacak durumda bulunmasi

o 1lgili Kisinin saglig1 ve cinsel hayat1 disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler agisindan
kanunlarda 6ngoriilmiis olmasi

o 1lgili Kisinin sagligmna ve cinsel hayatna iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri agisindan
ise kamu sagligini korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yonetimi amactyla, sir saklama ylikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ve kuruluslar tarafindan islenmesidir.

Bu kapsamda Veri Sorumlusu, kisisel verilerinizi asagidaki amaglarla islemektedir:

ISLEME AMACLARI
Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
Is Saghig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Calisanlar I¢in Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Mal / Hizmet Satin Alim Siireglerinin Yiirtitiilmesi
Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Y triitiilmesi

Miisteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yiiriitiilmesi
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Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Is Siirekliliginin Saglanmas1 Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Calisan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

[letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Satis Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireclerinin Y tritilmesi

Miisteri Iliskileri Y&netimi Sureglerinin YurGtilmesi

Sozlesme Siireglerinin Yiiriitilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Acil Durum Yonetimi Streclerinin Yratulmesi

Ydnetim Faaliyetlerinin Yaratulmesi

Insan Kaynaklar Siirelerinin Planlanmasi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

Firma / Uriin / Hizmetlere Baghlik Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y ratilmesi

Erisim Yetkilerinin Yiriitiilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yuratilmesi
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Calisan Memnuniyeti Ve Baglilig1 Siireclerinin Yiriitiilmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini

Ucret Politikasinim Yiiriitiilmesi

Tedarik Zinciri Yonetimi Sureglerinin Yuruttlmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Risk Yonetimi Sureglerinin Yritulmesi

Organizasyon ve Etkinlik Ydnetimi

Mal / Hizmet Satis Sonras1 Destek Hizmetlerinin Yriitiilmesi
Is Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

I¢c Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Gorevlendirme Sureclerinin Yrutilmesi

Bahsi gegen amagclarla gergeklestirilen isleme faaliyetininy, KVK Kanunu kapsaminda
Ongoriilen sartlardan herhangi birini karsilamiyor olmasi halinde, ilgili isleme siirecine iliskin
olarak Veri Sorumlusu tarafindan ag¢ik rizaniz temin edilmektedir.

4.3. Kisisel Verilerin Saklanmasi

4.3.1. Kisisel Verilerin Saklanma Siireleri

Veri Sorumlusu, ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda 6ngoriilmesi durumunda kisisel verileri bu

mevzuatlarda belirtilen stre boyunca saklamaktadir. Veri Sorumlusu tarafindan belirlenen
saklama, imha ve periyodik imha siireleri asagida belirtilmistir:

ISLEME AMACLARI

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
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Is Saghig1/ Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yuruttlmesi

Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisanlar I¢in Yan Haklar ve Menfaatleri Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Satin Alim Siire¢lerinin Yiirtitiilmesi

Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Y irittlmesi

Miisteri Memnuniyetine YOnelik Aktivitelerin Yurutilmesi

Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Is Siirekliliginin Saglanmas1 Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Calisan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siirelerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarmin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

[letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Satis Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Sureglerinin Yuritilmesi

Miisteri Iliskileri Y&netimi Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Sozlesme Siire¢lerinin Yiiriitilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Acil Durum Yonetimi Sireclerinin Yarattlmesi
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Yonetim Faaliyetlerinin Yuruttlmesi

Insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

Firma / Uriin / Hizmetlere Baghlik Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y ritilmesi

Erisim Yetkilerinin Yiiriitiilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yurdttlmesi

Calisan Memnuniyeti Ve Baghilig1 Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Tedarik Zinciri Y0onetimi Sureglerinin Yuruttlmesi

Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini

Talep / Sikayetlerin Takibi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Risk Ydnetimi Streclerinin Yurittulmesi

Reklam / Kampanya / Promosyon Sireclerinin Yurutulmesi
Performans Degerlendirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

Mal / Hizmet Satis Sonras1 Destek Hizmetlerinin Yriitiilmesi
Lojistik Faaliyetlerinin YrGtulmesi

[s Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siireglerinin lyilestirilmesine Y&nelik Onerilerin Almmas1 Ve Degerlendirilmesi
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I¢c Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Gorevlendirme Sireclerinin Ydrttlmesi

Bu kapsamda kisisel veriler Kanunlar ¢ergevesinde ongoriilen asgari saklama siireleri kadar
saklanmaktadir:

Kigisel verilerin ne kadar siire boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir siire
diizenlenmemisse, Kisisel Veriler Veri Sorumlusunun o veriyi islerken yarutilen faaliyet ile
bagli olarak Veri Sorumlusunun uygulamalar1 ve ticari yasaminin teamiilleri uyarmca
islenmesini gerektiren siire kadar islenmekte daha sonra silinmekte, yok edilmekte veya
anonim hale getirilmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 9. Béliimiinde
yer verilmistir.

Kisisel verilerin iglenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat ve Veri Sorumlusunun belirledigi
saklama silirelerinin de sonuna gelinmigse; kisisel veriler yalnizca olast hukuki
uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagh ilgili hakkin ileri siiriilebilmesi
veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki strelerin tesisinde
bahsi gecen hakkin ileri siiriilebilmesine yonelik zaman asimi stireleri ile zaman agimi
stirelerinin ge¢mesine ragmen daha once ayni konularda Veri Sorumlusunun yoéneltilen
taleplerdeki 6rnekler esas alinarak saklama siireleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan
kisisel verilere herhangi bir bagka amagla erisilmemekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta
kullanilmas1 gerektigi zaman ilgili kisisel verilere erisim saglanmaktadir. Burada da bahsi
gegen siire sona erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir.

4.3.2. Sorumluluk ve Gorev Dagihhmlan

Veri Sorumlusu’nun tiim birimleri ve ¢alisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda
almmakta olan teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim ¢alisanlarinin egitimi
ve farkindaliginin arttirilmasi, izlenmesi ve siirekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykir1
olarak iglenmesinin 6nlenmesi, kisisel verilere hukuka aykir1 olarak erisilmesinin dnlenmesi
ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin saglanmasi amaciyla kisisel veri islenen tiim
ortamlarda veri giivenligini saglamaya yonelik teknik ve idari tedbirlerin alinmasi konularinda
sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

4.3.3. Kay1t Ortamlar1

Iigili kisilere ait kisisel veriler, Veri Sorumlusu tarafindan asagidaki tabloda listelenen
ortamlarda basta KVKK hiikiimleri olmak {izere ilgili mevzuata uygun olarak givenli bir
sekilde saklanmaktadir:

Saklama Ortamlan

Yazilim Programi
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Web Tabanhi Yazilim

Hard Copy

Hard Disk

E-posta Sunuculari

Dosya

Arsiv Dolab1

5. VERI SORUMLUSU TARAFINDAN ISLENEN KiSISEL VERILERIN

SAHIPLERINE iLISKIN KATEGORIZASYON

ISLEME AMACLARI
Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
Is Saghig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Egitim Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi
Bilgi Giivenligi Siireclerinin YUrGttlmesi
Calisanlar I¢in Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Mal / Hizmet Satin Alim Siireglerinin Yiirtitiilmesi
Miisteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yiiriitiilmesi
Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
[s Siirekliliginin Saglanmas1 Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Caligan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi
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Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Satig Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Sireglerinin Yuritilmesi
Miisteri Iliskileri Yonetimi Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Sozlesme Siireglerinin Yirtttlmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Acil Durum Yonetimi Streclerinin Yuratulmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Yaratulmesi

Insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

Firma / Uriin / Hizmetlere Baglilik Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y rtilmesi

Erisim Yetkilerinin Yiiriitiilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yurutilmesi

Calisan Memnuniyeti Ve Baglilig1 Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin YUritulmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini

Ucret Politikasinin Yiiriitiilmesi
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Tedarik Zinciri Yonetimi Sureglerinin Yuruttlmesi

Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini

Talep / Sikayetlerin Takibi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yuruttlmesi

Risk Yonetimi Sureglerinin Yritulmesi

Reklam / Kampanya / Promosyon Sireclerinin Yuratulmesi
Performans Degerlendirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Organizasyon Ve Etkinlik Yo6netimi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Y UrGttlmesi
Lojistik Faaliyetlerinin Yratulmesi

Is Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siireclerinin Iyilestirilmesine Y&nelik Onerilerin Alinmas1 Ve Degerlendirilmesi
I¢c Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Gorevlendirme Sureclerinin Yrutilmesi

Asagidaki tabloda yukarida belirtilen ilgili Kisi kategorileri ve bu kategoriler icerisindeki
kisilerin hangi tip kisisel verilerin islendigi detaylandirilmaktadir.

Kalt(elgS:)sreilzZs‘;I;nu Mlgili Kisisel Verinin Iliskili Oldugu ilgili Kisi Kategorisi
Calisan

Egitmen

Tedarik¢i Calisani

Tedarikci Yetkilisi

Potansiyel Uriin Veya Hizmet Alicisi
Uriin Veya Hizmet Alan Kisi
Calisan Aday1

Uriin Veya Hizmet Veren

Ad-Soyad
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T.C. Kimlik No

Imza

Unvan

Sertifika No

Anne-Baba Ad1

Dogum Tarihi

Dogum Yeri

Medeni Hali

E-Posta Adresi

Telefon No

Kiralayan

Calisan

Tedarikgi Yetkilisi

Tedarik¢i Calisani

Uriin Veya Hizmet Alan Kisi
Kiralayan

Uriin Ve Hizmet Veren

Calisan

Egitmen

Hizmet Veren

Tedarik¢i Calisani

Tedarikgi Yetkilisi

Uriin Veya Hizmet Alan Kisi
Kiralayan

Calisan

Tedarikgi Yetkilisi

Tedarik¢i Calisani

Potansiyel Uriin Veya Hizmet Alicist
Uriin Veya Hizmet Alan Kisi

Uriin Ve Hizmet Veren

Calisan
Calisan
Calisan
Calisan

Calisan

Calisan

Tedarikci Yetkilisi

Tedarik¢i Calisani

Potansiyel Uriin Veya Hizmet Alicisi
Uriin Veya Hizmet Alan Kisi

Uriin Ve Hizmet Veren

Calisan

Tedarikci Yetkilisi

Tedarik¢i Calisani

Potansiyel Uriin Veya Hizmet Alicisi
Uriin Veya Hizmet Alan Kisi
Kiralayan

Uriin Ve Hizmet Veren
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Kan Grubu Bilgisi

Ise Giris Tarihi
Cinsiyet

Egitim Durumu

Smav Sonuglar1
Fotograf

Diploma No

Kisisel Saglik Bilgileri
Tetkik Sonuglar

[zin Tarihleri

[zin Nedeni

[letisim Adresi

Vergi Dairesi

Sifre Ve Parola Bilgileri

Banka Hesap Bilgileri

Niifus Cilizdani Bilgileri

Calisan
Calisan
Calisan
Calisan

Calisan

Calisan
Calisan Aday1

Calisan
Calisan
Calisan
Calisan

Calisan

Tedarikci Yetkilisi

Tedarik¢i Calisani

Potansiyel Uriin Veya Hizmet Alicis1
Uriin Veya Hizmet Alan Kisi
Calisan

Kiralayan

Uriin Ve Hizmet Veren

Tedarikci Yetkilisi

Tedarik¢i Calisani

Uriin Veya Hizmet Alan Kisi
Uriin Ve Hizmet Veren

Cahsan
Uriin Veya Hizmet Alan Kisi

Tedarikci Yetkilisi

Calisan

Uriin Veya Hizmet Alan Kisi
Uriin Veya Hizmet Veren
Kiralayan

Nakliyeci
Calisan
Uriin Veya Hizmet Alan Kisi
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Iade Bilgileri

Kredi Kart1 Bilgileri

Imza Sirkiileri Bilgileri
Fatura Bilgileri

Dekont Bilgileri
Vekaletname Bilgileri
Bordro Bilgileri

Kaza Tutanaklar1

Fazla Mesai Suresi
Puantaj Mesai Kayitlar
Ucret Kesintisi

Gorsel Kayitlar

Saglik Raporu

Is Géremezlik Durumu
Ge¢ Gelme Nedeni

Isten Cikis Tarihi

Ise Giris-Cikis Belgesi
Kayitlar1

Ozgeemis Bilgileri

Adli Makamlarla
Yazigmalardaki Bilgiler

Uriin Veya Hizmet Alan Kisi

Uriin Veya Hizmet Alan Kisi
Tedarikei Yetkilisi
Urlin Veya Hizmet Veren

Urlin Veya Hizmet Alan Kisi
Calisan

Uriin Veya Hizmet Alan Kisi
Uriin Veya Hizmet Alan Kisi
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan

Calisan

Calisan
Calisan Aday1

Calisan
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Kamera Kayaitlar1

Diploma Bilgileri

Gidilen Kurslar

Meslek I¢i Egitim Bilgileri
Sertifikalar

Transkript Bilgileri

Rapor Siresi

Caligilan Giin Sayis1

Mesai Ve Kidem Bilgileri

Borg Bilgileri

Giinliik Ise Giris Cikis
Saatleri

Maas Bilgisi

Sakatlik Durumu
Tedavi Sonucu
Calisabilirlik Durumu
Izni Gegirecegi Adres
Yan Haklar
Ikametgah Bilgileri

Agi Formu Bilgileri

Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan

Calisan

Calisan
Uriin Veya Hizmet Alan Kisi
Tedarikci Yetkilisi

Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan
Calisan

Calisan
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Hizmet Belgesi Calisan

Referans Bilgileri Calisan
Maas Haciz Yazisi
Bilgileri Calisan
Uyruk Calisan
Onceki Isyerinden Alian
Bilgiler Calisan
Ibranamede Ve
Ihtarnamede Yer Alan Calisan
Bilgiler
Yabanci Dil Bilgisi Calisan
Cocuk Sayisi Calisan
Ogrenim Durumu Calisan
Bilgisayar Kullanim
Bilgisi Galisan
Acil Durumda Aranacak Calisan
Kisi Telefon Numarasi 3
Maluliyet Durumu Calisan
Is Kazas1 Ve Meslek Calisan
Hastalig1 Bilgisi ?
Tedarikei Yetkilisi
Odeme Bilgileri Uriin Veya Hizmet Alan Kisi

Uriin Veya Hizmet Veren
Calisan

6. VERI SORUMLUSU TARAFINDAN KiSISEL VERILERIN
AKTARILDIGI UCUNCU KiSILER VE AKTARILMA AMACLARI

Veri Sorumlusu, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel verilerin aktarildigi
kisi gruplarmi Ilgili Kisine bildirmektedir.

Veri Sorumlusu, KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak (Bkz. Bolim 3/Baglik
3.5) Politika ile yonetilen ilgili kisilerin kisisel verilerini asagida siralanan kisi kategorilerine

aktarilabilir:

e Yurtici Alicilar:
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Tedarikgiler

Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslari
Bankalar

Sigorta Sirketleri

Mali Miisavir

Organizasyon Sirketi

OSGB Firmasi

Egitim Sirketi

Avukatlar

Makbuz-Fatura Basim Sirketi
Denetgiler

O 0O O O 0O o0 O o O O o

e Yurtdis1 Aktarim bulunmamaktadir.

Aktarimda bulunulan yukarida belirtilen kisilerin kapsami ve veri aktarim amaglar1 asagida
belirtilmektedir.

Veri Aktarimi

Yapilabilecek Kisiler Tanim Veri Aktarim Amaci

Is Faaliyetlerinin
Yirutilmesi/Denetimi

Mal / Hizmet Satin Alim
Sdreclerinin Yurattulmesi
Tedarikgiler
Finans Ve Muhasebe Islerinin
Yuratilmesi

So6zlesme Siireclerinin
Yurattlmesi

Yetkili Kamu Kurum ve Yetkili Kisi, Kurum Ve
Kuruluslari Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Is Faaliyetlerinin
Y rdttlmesi/Denetimi

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve
Mevzuattan Kaynakli
Yukdmliluklerin Yerine
Getirilmesi
OSGB Firmasi
Is Sagligy/Giivenligi
Faaliyetlerinin Yuruttlmesi,

Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve

Menfaatleri Stireclerinin
Y urattlmesi
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Avukat

Mali Miisavir

Sigorta Firmasi

Egitim Sirketi

Denetgiler

Banka

Saglik Durumunun Tespiti Ve
Takibi

[s Faaliyetlerinin
YrGttlmesi/Denetimi

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve
Mevzuattan Kaynakli
Yukumlaliklerin Yerine
Getirilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve
Yuratulmesi

[s Faaliyetlerinin
Y rGttlmesi/Denetimi

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve
Mevzuattan Kaynakli
Yukumlaliklerin Yerine
Getirilmesi

[s Faaliyetlerinin
Y lratilmesi/Denetimi

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve
Mevzuattan Kaynakli
Yukumltliklerin Yerine
Getirilmesi

Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve
Menfaatleri Streclerinin
Yurattlmesi

Egitim Faaliyetlerinin
Yuratilmesi

Is Faaliyetlerinin
Y rdttlmesi/Denetimi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin
Yuratilmesi

Is Faaliyetlerinin
Y rdttlmesi/Denetimi

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve
Mevzuattan Kaynakl
Yukumltliklerin Yerine
Getirilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin
Yurdtulmesi
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Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve
Menfaatleri Sureglerinin
Yrattlmesi

Veri Sorumlusu tarafindan gergeklestirilen aktarimlarda Politika’nin 2. ve 3. Boliimlerinde
diizenlenmis hususlara uygun olarak hareket edilmektedir.

7. KISISEL VERILERIN KANUNDAKI iSLEME SARTLARINA DAYALI
VE BU SARTLARLA SINIRLI OLARAK ISLENMESI

Veri Sorumlusu, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak isledigi kisisel veriler
hakkinda lgili Kisini aydinlatmaktadir.

7.1. Kisisel Verilerin ve Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi
7.1.1. Kisisel Verilerin islenmesi

Ilgili Kisinin acik riza vermesi, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesini miimkiin
kilan hukuki dayanaklardan yalnizca bir tanesidir. Ac¢ik riza disinda, asagida yazan diger
sartlardan birinin varligi durumunda da kisisel veriler islenebilir. Kisisel veri isleme
faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabildigi gibi bu sartlardan
birden fazlas1 da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi olabilir. Islenen verilerin 6zel
nitelikli kigisel veri olmasi halinde; asagida bu boliim altinda 7.1.2. bashg igerisinde yer alan
sartlar uygulanir.

Veri Sorumlusu tarafindan kisisel verilerin islenmesine yonelik hukuki dayanaklar farklilik
gosterse de, her tiirlii kisisel veri isleme faaliyetinde KVK Kanunu’nun 4. maddesinde
belirtilen (Bkz.3.1.) genel ilkelere uygun olarak hareket edilmektedir.

7.1.1.1. Tigili Kisinin Ac¢ik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri sahibinin acik rizasidir. Ilgili Kisinin acik rizasi
belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle a¢iklanmalidir.

Kisisel verilerin elde edilme sebeplerine yonelik isleme amacinin (birincil isleme) disindaki
kisisel veri isleme faaliyetleri i¢in (ikincil isleme) isbu basligin 7.1.1.2- 7.1.1.8’de yer alan
sartlardan en az biri aranmakta; bu sartlardan biri yok ise, Veri Sorumlusu tarafindan bu
kisisel veri igleme faaliyetleri Ilgili Kisinin bu isleme faaliyetlerine yonelik acik rizasmna
dayali olarak gerceklestirilmektedir.

Kisisel verilerin, ilgili Kisinin agik riza vermesine bagli olarak islenmesi icin, ilgili kisilerin
ilgili yontemler ile agik rizalar1 alinmaktadir.

7.1.1.2. Kanunlarda Acikc¢ca (")ngiiriilmesi
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Ilgili Kisinin kisisel verileri, kanunda acik¢a ongodriilmesi halinde hukuka uygun olarak
islenebilecektir.

7.1.1.3. Fiili iImkansiziik Sebebiyle Tlgilinin A¢ik Rizasinin Ahnamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gecerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayat1 veya beden biitiinliigiinii
korumak i¢in kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde Ilgili Kisinin kisisel
verileri islenebilecektir.

7.1.1.4. Sézlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgili Olmasi

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel verilerin islenmesi
mumkdndr.

7.1.1.5. Veri Sorumlusunun Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi

Veri Sorumlusu, veri sorumlusu olarak hukuki yikimlaliklerini yerine getirmesi igin
islemenin zorunlu olmas1 halinde Ilgili Kisinin kisisel verileri islenebilecektir.

7.1.1.6. Tlgili Kisinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Ilgili Kisinin, kisisel verisini kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas1 halinde ilgili kisisel
veriler islenebilecektir.

7.1.1.7. Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi i¢in Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde
[1gili Kisinin kisisel verileri islenebilecektir.

7.1.1.8. Veri Sorumlusunun Mesru Menfaati icin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

[lgili Kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Veri Sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri verileri islenebilecektir.

7.1.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi

Veri Sorumlusu tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler ilgili Kisinin ag1k rizas1 yok ise ancak,
KVK Kurulu tarafindan belirlenecek olan yeterli dnlemlerin alinmasi kaydiyla asagidaki
durumlarda islenmektedir:

o llgili Kisinin saghig1 ve cinsel hayat1 disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda
ongorulen hallerde,

o llgili Kisinin saghigma ve cinsel hayatima iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise ancak
kamu sagligiin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve

yOonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigli altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ve kuruluslar tarafindan.
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8. KISISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESI VE
ANONIMLESTIRILMESI SARTLARI

Veri Sorumlusu, Tirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde ve KVK Kanunu’nun 7.
maddesinde diizenlendigi lizere ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasma
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Veri Sorumlusunun kendi
kararma istinaden veya Ilgili Kisinin talebi {izerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya
anonim hale getirilir.

Bu cercevede:

e Mevzuatin degismesi veya ilgasi,

o Islemeye esas sdzlesmenin sona ermesi veya hiikiimsiizliigii,

o Islenme amagclarinmn ve sartlarmm ortadan kalkmasi,

e Agcik rizaya bagl isleme faaliyetlerinde rizanin geri alinmasi,

o Ilgili Kisinin silme-yok etme-anonim hale getirme bagvurusunda bulunmasi ve bu
bagvurunun kabulii,

o Ilgili Kisinin basvuruda bulunmasi ve bu basvurunun reddi neticesinde Kisisel Verileri
Koruma Kurulu tarafindan verilecek talebin karsilanmasi gerektigine iliskin karar,

¢ Saklama siliresinin sona ermesi,

e Veri Sorumlusu biinyesinde gergeklestirilen periyodik imha islemleri,

neticesinde Veri Sorumlusu topladigi Kisisel Verileri silmekte, imha etmekte veya anonim
hale getirmektedir.

Yonetmelik’in 11. Maddesi uyarinca Veri Sorumlusu, periyodik imha siiresini asagidaki
sekilde belirlemistir.

8.1. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonimlestirilmesi Teknikleri

Veri Sorumlusu, topladig: Kisisel Verileri, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
halinde kendiliginden veya Ilgili Kisinin talebi Gzerine silmekte, yok etmekte veya anonim
hale getirmektedir. Kanun’un 28. maddesine uyarinca ise, anonim hale getirilmis olan kisisel
veriler aragtirma, planlama ve istatistik gibi amaglarla islenebilmektedir. Anonimlestirme
sonrasinda gergeklestirilen bu tiir islemeler Kanun kapsami disinda olup, bu durumda Ilgili
Kisinin acik rizas1 aranmamaktadir.

Bu cercevede, Veri Sorumlusu tarafindan, asagida belirtilen silme, imha etme veya anonim
hale getirme usullerinden biri veya birkag1 secilerek, amaca en uygun yontem izlenmektedir:

8.1.1. Fiziki Belgenin Imhasi

Veri Sorumlusunca toplanan ve veri kayit sistemlerimizin pargasi olmakla birlikte otomatik
olmayan yollarla isledigimiz Kisisel Veriler, bulunduklar1 ortamin (kagit, mikrofis) iizerindeki
Kisisel Verinin sonradan kullanilmasma imkan vermeyecek bicimde fiziksel olarak yok
edilmesi suretiyle de yok edilebilmektedir.
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8.1.2. Veri Tabanindan Silme

Veri Sorumlusunca, veri tabaninda muhafaza edilen Kisisel Veriler, Ilgili Kullanicilar igin
hi¢cbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilecek bigimde ilgili veri tabanindan
silinmektedir.

Kullandigimiz Ticari Paket Programlar, Insan Kaynaklar1 Programlari, SQL veri tabanlar1 gibi
elektronik kayit ortamlarina silme komutu verilerek verilerin silinmesi, merkezi sunucumuzda
yer alan dosyalara veya dosyalarm bulundugu dizin iizerinde Ilgili Kullanicilarm erisim
haklarmin kaldirilmasi; veri tabanlarinda ilgili satirlarin veri tabani komutlar1 ile silinmesi
veya tasmabilir medyada (USB, HDD, vb.) bulunan Kisisel Verilerin uygun yazilimlar
kullanilarak silinmesi suretiyle veriler silinebilmektedir.

Ancak, baz1 Kisisel Verilerin silinmesi sebebiyle diger bir kisim verilere de sistemde erigimin
miimkiin olmadig1 hallerde, silmeye konu Kisisel Veriler ilgili Ilgili Kisi ile
iligkilendirilemeyecek duruma getirilerek arsivlenebilmektedir; bu durumda da ilgili Kisisel
Veriler silinmis sayilmaktadir. Boyle durumlarda Veri Sorumlusu, Kisisel Verilere yalnizca
yetkili kisiler tarafindan erisilmesini saglayacak sekilde gerekli her tiirlii teknik ve idari
tedbiri almaktadir.

8.1.3. Kullanilan Yazilim Programlarindan Silme

Veri Sorumlusu biinyesindeki dijital ortamlarda muhafaza edilen Kisisel Veriler, Ilgili
Kullanicilar i¢in higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilecek bi¢cimde ilgili
yazilimdan silinmektedir.

Kullandigimiz Ticari Paket Programlar, insan Kaynaklar1 Programlari, SQL veri tabanlar1 gibi
elektronik kayit ortamlarina silme komutu verilerek verilerin silinmesi, merkezi sunucumuzda
yer alan dosyalara veya dosyalarm bulundugu dizin iizerinde Ilgili Kullanicilarin erisim
haklarinin kaldirilmasi; veri tabanlarinda ilgili satirlarin veri tabani komutlar1 ile silinmesi
veya tasinabilir medyada (USB, HDD, vb.) bulunan Kisisel Verilerin uygun yazilimlar
kullanilarak silinmesi suretiyle veriler silinebilmektedir.

Ancak, bazi Kisisel Verilerin silinmesi sebebiyle diger bir kisim verilere de sistemde erigimin
miimkiin olmadig1 hallerde, silmeye konu Kisisel Veriler ilgili 1lgili Kisi ile
iliskilendirilemeyecek duruma getirilerek arsivlenebilmektedir; bu durumda da ilgili Kisisel
Veriler silinmis sayilmaktadir. Boyle durumlarda Veri Sorumlusu, Kisisel Verilere yalnizca

yetkili kisiler tarafindan erisilmesini saglayacak sekilde gerekli her tiirlii teknik ve idari
tedbiri almaktadir.

9. ILGILI KiSI HAKLARI; BU HAKLARIN KULLANILMASI VE
DEGERLENDIRILMESI METODOLOJISI

9.1. llgili Kisinin Haklar ve Bu Haklarim1 Kullanmasi
9.1.1. Nlgili Kisinin Haklar
Ilgili kisiler asagida yer alan haklara sahiptirler:

o Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,
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o Kisisel verileri iglenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacima uygun kullanilip
kullanilmadigint 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tiglincii kisileri bilme,

o Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kigisel verilerin aktarildig1 iiglincii kisilere
bildirilmesini isteme,

e KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmas1 halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel
verilerin aktarildigi iiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

o Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

9.1.2. Tlgili Kisinin Haklarim Ileri Siiremeyecegi Haller

Ilgili kisiler, KVK Kanunu’nun 28. maddesi geregince asagidaki haller KVK Kanunu kapsami
disinda tutuldugundan, ilgili kisilerin bu konularda 10.1.1.°de sayilan haklarmi ileri
stiremezler:

o Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

o Kisisel verilerin milli savunmay1, milli givenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,
ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarmi ihlal etmemek ya da
suc teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade
Ozgiirligli kapsaminda islenmesi.

o Kisisel verilerin milli savunmay1, milli glivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini
veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis
kamu kurum ve kuruluslar1 tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu ve istihbari
faaliyetler kapsaminda islenmesi.

o Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine iliskin
olarak yargi makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan iglenmesi.

KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde ilgili kisiler zararin
giderilmesini talep etme hakki harig, 10.1.1.°de sayilan diger haklarmni ileri siiremezler:

o Kisisel veri islemenin sug¢ iglenmesinin 6nlenmesi veya su¢ sorusturmasi i¢in gerekli
olmasi.

o llgili Kisi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin iglenmesi.

o Kigsisel veri iglemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme
veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi
icin gerekli olmasi.

o Kisisel veri islemenin biitge, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik
ve mali ¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

9.1.3. Tlgili Kisinin Haklarim Kullanmasi
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Ilgili kisiler bu bolimiin 9.1.1. Bashgi altinda swralanan haklarma iliskin taleplerini
kimliklerini tespit edecek bilgi ve belgelerle ve asagida belirtilen yontemlerle veya Kisisel
Verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle Basvuru Formu’nu doldurup
imzalayarak Veri Sorumlusuna Ucretsiz olarak iletebileceklerdir:

e Bu formu doldurarak veya kendi hazirladiklar1 dilekgeyi 1slak imzali olarak “Tunali
Hilmi Cad. No:119 Kavaklidere Cankaya/ ANKARA” adresine sahsen veya vekilleri
araciligi ile teslim edebilirler. Bagvuru sirasinda kimlik dogrulamasi yapilmasi
zorunludur. Vekil araciligtyla yapilan bagvurularda kisisel veri talebi hakkinda yetkiyi
havi vekaletnamesinin asl gibidir yapilmig 6rneginin ibrazi gerekmektedir.

e Birinci maddedeki adrese, zarfin lizerine “KVK Kapsaminda Bilgi Talebi” yazilarak
1slak imzali1 bagvuru formu ile veya kendi hazirlayacaklar1 dilekce ile gonderimde
bulunabilirler. Bagvuru sahibinin vekili de kisisel veri talebi hakkinda yetkiyi havi
vekaletnamesinin aslh gibidir yapilmis 6rnegi ile birlikte posta yolu ile basvuruda
bulunabilecektir.

e Noter araciligryla basvuruda bulunabilirler. Noter yoluyla bagvurularda da yukaridaki
adres kullanilacaktir. Yapilan bildirimin konu kismina “KVKK Kapsaminda Bilgi
Talebi” yazilmalidir.

e E-posta yoluyla basvuru i¢in kvk@oteltunali.com.tr adresi kullanilabilecektir. Bu
yolun kullanilmasi halinde e-postanin konu kismma “KVK Kapsaminda Bilgi
Talebi” yazilmasi gerekmektedir.

[lgili kisiler adina {iciincii kisilerin basvuru talebinde bulunabilmesi i¢in Ilgili Kisi tarafindan
basvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla diizenlenmis 6zel vekaletname bulunmalidir.

9.1.4. Tlgili Kisinin KVK Kurulu’na Sikdyette Bulunma Hakki

[lgili Kisi KVK Kanunu’nun 14. maddesi geregince basvurunun reddedilmesi, verilen cevabin
yetersiz bulunmasi veya siiresinde basvuruya cevap verilmemesi hallerinde; Veri
Sorumlusunun cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz ve her halde basvuru tarihinden
itibaren altmig giin i¢inde KVK Kurulu’na sikayette bulunabilir.

9.2. Veri Sorumlusunun Basvurulara Cevap Vermesi

9.2.1. Veri Sorumlusunun Basvurulara Cevap Verme Usulii ve Siiresi

Ilgili Kisinin, bu bdliimiin 9.1.3. bashkli kisminda yer alan usule uygun olarak talebini Veri
Sorumlusuna iletmesi durumunda Veri Sorumlusu talebin niteligine gore en ge¢ otuz giin
icinde ilgili talebi iicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, KVK Kurulunca bir iicret
ongorulmesi halinde, Veri Sorumlusu tarafindan basvuru sahibinden KVK Kurulunca
belirlenen tarifedeki iicret alinacaktur.

9.2.2. Veri Sorumlusunun Basvuruda Bulunan Ilgili Kisinden Talep Edebilecegi Bilgiler

Veri Sorumlusu, basvuruda bulunan kisinin Ilgili Kisi olup olmadigini tespit etmek adina

ilgili kisiden bilgi talep edebilir. Veri Sorumlusu, Ilgili Kisinin basvurusunda yer alan
hususlar1 netlestirmek adina, {lgili Kisine bagvurusu ile ilgili soru ydneltebilir.

38


mailto:kvk@oteltunali.com.tr

9.2.3. Veri Sorumlusu Tlgili Kisinin Basvurusunu Reddetme Hakki

Veri Sorumlusu asagida yer alan hallerde bagvuruda bulunan kisinin bagvurusunu, gerekgesini
aciklayarak reddedebilir:

Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,
ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarmni ihlal etmemek ya da
sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade
Ozgiirligli kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini
veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis
kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu ve istihbari
faaliyetler kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin
olarak yargi makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin dnlenmesi veya su¢ sorusturmasi i¢in gerekli
olmasi.

Ilgili Kisi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.
Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslar1 ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme
veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmast
icin gerekli olmasi.

Kisisel veri islemenin biitge, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik
ve mali ¢ikarlarmin korunmasi igin gerekli olmasi.

[lgili Kisinin talebinin diger kisilerin hak ve dzgiirliiklerini engelleme ihtimali olmas1
Orantisiz ¢caba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi.

Talep edilen bilginin kamuya agik bir bilgi olmasi.

10. VERI SORUMLUSU KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE
ISLENMESI POLITIKASI’NIN DIGER POLITIKALARLA OLAN
ILISKiSI

Veri Sorumlusu, isbu Politika ile ortaya koymus oldugu esaslarm iliskili oldugu kisisel
verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda i¢ kullanima yonelik alt politikalar da
olusturabilecegi gibi calisanlar basta olmak iizere belli kisi gruplarina yonelik olarak ayrica
baska politikalar da olusturmaktadir.

Veri Sorumlusu i¢i politikalarinin esaslari, ilgili oldugu 6lgiide kamuoyuna agik politikalara
yansitilarak, ilgililerinin bu cercevede bilgilenmesi ve Veri Sorumlusunun yiiriitmekte oldugu
kisisel veri igleme faaliyetleri hakkinda seffaflik ve hesap verilebilirligin saglanmasi
hedeflenmistir.
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